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T Messanaero
L'INTERVISTA

Pammolli: «E’ passata la fase piu acuta
della crisi, ora interventi struttural»

ROMA - «I dati su produzione
industriale? Segnalano la fine
della fase piu acuta della crisi.
Ma 1 problemi restano, e la
caduta non si & ancora arresta-
ta. I prossimimesisaranno diffi-
cili». Fabio Pammolli, economi-
sta ¢ direttore del Cerm, ¢ reali-
sta. Ma chiede anche riforme
concrete. «Dopo le misure di
urgenza tra la fine del 2008 e
questi primi mesi del 2009, che
oggl sembrano sempre pitl esse-
restateappro-
priate, ¢ neces-
sario imposta-
re 1 primi in-
terventi strut-
turali e di ra-
zionalizzazio-
ne della spesa
pubblica,a co-
minciare dal
capitolo delle
pensioni, per
ridurre  quel
cuneo fiscale
e contributi-
vochefrenala
crescita e comprime il reddito
del lavoro dipendente».

Come legge professore i dati

dell'Ocse sui salari?
«L’Ocse fotografa una situazio-
nenota: in Italia, costo del lavo-
ro ¢ retribuzioni nette sono pit
bassi rispetto a quelli dei Part-
ner UE storici. Un dato che
trova la propria origine in una
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pluralita di fattori: ilmodello di
specializzazione produttiva, la
dimensione media d’impresa,
le regole di contrattazione, I'as-
setto del nostro welfare».
Secondo lei, I'Italia dove si
colloca realmente sul fronte
dei salari?
«L’Ttalia presenta un divario di
circa 18 puntipercentualirispet-
toallamediadi EU 15. A questo
dato, si aggiunge un secondo

elemento: 1l passaggio dal costo
dellavoro alla retribuzione net-
ta per il lavoratore ¢, in Italia,
tra quelli che assorbono pit ri-
sorse: per un lavoratore medio
single, 1l cuneo di 46,5% del
costo del lavoro ¢ il quinto piu
elevato dopo Belgio, Ungheria,
Germaniae Francia. Da un lato
la produttivita del lavoro, dal-
laltro la composizione del cu-
neo. In primo luogo, in Italia il

costo del lavoro € basso, ma ¢
bassa anche la produttivita. In
secondo luogo, in Italia, oltre il
70 per cento del cosiddetto cu-
neo fiscale ¢ costituito in realta
da contribuzioni sociali e, di
queste, la quasi totalita ¢ data
da contribuzionial sistema pen-
sionistico pubblico. Un cuneo
cosi elevato, dedicato a trasferi-
mentiintergenerazionali a fina-
litad pensionistica, scoraggia la
domanda ¢ lofferta di lavoro,
gli  investi-

mentielapro-
duttivitd.
Dove biso- LA
gna recupe-
rare produt- C RE SC ITA
tivita? Ha
ragione Sac- Legar e
coni? . .
«E necessario lSCl]di" l
rendere piu a Zla

flessibile la
contrattazio-
ne del costo
del lavoro, le-
gandola alla
produttivita e al costo della la
vita. E necessario legarle alla
produttivita, attuando ’agenda
del recente accordo Gover-
no-Sindacati sul rinnovo delle
modalita della contrattazione ¢
sul potenziamento delle compo-
nenti premiali della retribuzio-

ne, decise a livello aziendaley.
U. Man.

produttivitd
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